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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) —
Prioritd 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui ai decreti n.72
dell’11/04/2024 e n.96 dell’22/05/2025 del Ministro dell'istruzione del merito — Avviso Pubblico prot. n.81652 del 23/05/2025 -
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle

lezioni (c.d. Piano Estate).

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-509
CUP: E54D25006060007

Titolo Progetto: Cattaneo Campus

Oggetto: Determina dirigenziale di avvio della procedura per il reperimento di esperti esterni per la
realizzazione del Piano Estate 2025 - Avviso pubblico Prot.n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, a valere sulle
risorse dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 —
sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di

sospensione estiva delle lezioni”

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-509
CUP: E54D25006060007
Titolo Progetto: Cattaneo Campus

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.I. del 28 agosto 2018 n. 129 recante “Istruzione generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle Istituzione Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107;

VISTO lavviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2025-2026 € 2026-2027



VISTO lart. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede I'utilizzazione
di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTT i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del M.LM. per la realizzazione degli interventis

VISTO il PTOF per il triennio 2025/2028;

VISTO il regolamento amministrativo contabile interno;

VISTA la nota M.LM. prot. n. 108714 del 25/06/2025 relativa all'autorizzazione del Progetto Avviso
pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Piano Estate, emanato nell'ambito dell’Obiettivo ESO4.6
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la quale si assegna a codesto Istituto il
finanziamento di € 79.425,00 prevedendo come termine di conclusione delle attivita il 31/12/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 14/06/2025 prot. 4563 del 23/06/2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto nn. 8 del 30/05/2025 prot. 3941 del 03/06/2025 che ha
approvato il Piano Estate 2025;

VISTA la proposta progettuale “Cattaneo campus” le presentata il 28/06/2025 prot. n. 111932,

VISTO la nota Prot. n° AOOGABMI la nota prot. 120091 del 09/07/2025 con la quale viene comunicata
lautorizzazione al progetto proposto da questa Istituzione Scolastica e 'impegno di spesa per un importo
complessivo di € 79.425,00

VISTA la disponibilita del personale docente interno allo svolgimento delle attivita di docenza e
laboratoriali;

VISTO il Programma Annuale per esercizio finanziario corrente (2025), approvato con delibera n. 2 del

14/02/2025 dal Consiglio d’Istituto, ¢ la situazione finanziaria alla data odierna;

PRESO ATTO CHE: Per l'attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di

RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

VISTA la delibera n°® 3 del collegio docenti del 23.10.2025 per I'individuazione del personale docente interno
per I'incarico di esperto e tutor

CONSIDER ATA I'urgenza di predisporre per tempo le fasi organizzative delle suddette attivitd formative;
RITENENDO indispensabile procedere affinché il servizio sia avviato presumibilmente a partire dal
21/02/2026

DETERMINA

DPer i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati di procedere con il seguente
Avviso pubblico per la selezione di un tutor al quale affidare I'incarico per la realizzazione del percorso:

Si va in scena - Consapevolezza ed espressione culturale per un massimo di 30 ore

Art. 1 Sede dell’incarico

Sede dell’incarico ¢ 'IT C. Cattaneo, via Catena n. 3, 56028, San Miniato



Art. 2 Compenso, durata e luogo di svolgimento delle attivita

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ quello relativo alle UCS definite dal
ministero, ovvero 30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere € ritenuta. L’incarico avra durata
dal momento della nomina fino al termine delle attivitd progettuali e comunque non oltre il
31/12/2026 salvo proroghe del MIM.

Tali compensi sono onnicomprensivi di qualsivoglia ritenuta prevista dalla normativa vigente
compresa quota carico del datore di lavoro e sara corrisposto al termine delle attivita e comunque
successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamento da parte delle Autoritd nazionali e
comunitarie.

Nulla ¢ dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmato in calce,
corredate dall’allegato B — dichiarazione dei requisiti, dall’allegato C - autocertificazione dei
titoli posseduti e dei servizi dichiarati e dal curriculum redatto secondo il modello europeo
(anche esso debitamente firmato), e da un documento di identita in corso di validita devono
pervenire, presso la segreteria dell’istituto all’indirizzo pitd070007@istruzione.it entro le
ore 12:00 dell’ 11/03/2026.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede lattribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere
riportati nella scheda di autovalutazione allegata (allegato 2). Deve essere anche inviato un
curriculum senza dati sensibili.

Tutti i file devono essere allegati singolarmente, firmati o digitalmente o in forma

autografa, pena esclusione

Art. 4 Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non

consentiti

2) File non allegati singolarmente

3) Curriculum Vitae non in formato europeo

4) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR
445/00, e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali

5) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

6) Documento di identita scaduto o illeggibile

7) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3

8) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo

Part. 3

9) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri


mailto:pitd070007@istruzione.it

Art. 4 Partecipazione

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di
ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata all'istanza di partecipazione

insieme al CV e ad un documento di identita.
Art. S Selezione

La selezione verra effettuata dalla Dirigente Scolastica attraverso la comparazione dei
curriculum, in funzione dei seguenti criteri:

Titoli ed esperienze: punteggio massimo 50 punti

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO

Laurea, specialistica o magistrale, attinente al Punti max 10
settore di pertinenza
Diploma di conservatorio

Diploma Accademia d’arte
voto 66-88 punti 4
voto 89-100 punti 6

voto 101-110 punti 8
voto 110 e lode punti 10

Dottorati di ricerca, specializzazioni, master e Punti max 4
perfezionamenti (della durata almeno annuale)
attinenti all’area di riferimento

(2pt per ogni titolo)

Diploma scuola superiore (qualora non in Punti 3
possesso di laurea/diploma di
conservatorio/Diploma Accademia d’Arte)

Per ciascuna docenza in corsi di formazione Punti max 3
rivolti a docenti o formatori, coerenti con le

attivita formative previste dal progetto p. 1

Precedenti esperienze di formazione rivolte Punti max 10
a studenti di Istituzioni scolastiche anche di
diverso ordine purché inerenti all'ambito
dell'educazione teatrale: 2 punti per
ciascuna attivita della durata di almeno 15




ore fino ad un massimo di 10 (il punteggio
sard raddoppiato per attivita svolte presso

I'IT Cattaneo).

Per ogni esperienza in qualita di esperto Punti max 6
formatore in attivita PON FSE 2007-13-
2014-20 e PNRR, coerente con le attivita
formative previste dal progetto p. 1

Esperienza documentata di fotografo e/o Punti max 5
videomaker (1 punti per ogni esperienza,
fino ad un massimo di 5)

Competenze informatiche comprovate con Punti max 2
certificazioni 1 pt per ogni titolo

Colloquio Punti max 20

I primi tre candidati, in ordine di graduatoria, verranno convocati per un colloquio alla
presenza della Dirigente scolastica e del gruppo di supporto al fine di accertare competenze
relazionali e professionali. Nel caso di presentazione di una sola richiesta, la Dirigente
scolastica potra assegnare I'incarico senza lo svolgimento di colloquio, qualora il curriculum
corrisponda al profilo richiesto. Alla fine dei colloqui verra redatta la graduatoria definitiva
A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

- maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione all’ambito di intervento;
- precedenti esperienze presso la scuola, con valutazione positiva;
-candidato piu giovane

L'elenco dei selezionati verra pubblicizzato mediante affissione all'Albo on line
dell'Istituzione Scolastica.

Gli interessati potranno presentare reclamo entro tre giorni dalla pubblicazione dell’elenco;
decorso questo termine I'elenco dei selezionati diviene definitivo ed ha validita per il periodo

di realizzazione delle attivita.
Art. 6 Compiti delle figure professionali TUTOR

II tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita.

In particolare, il tutor:



* predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

* cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei

partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

* accerta l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell'eventuale patto

formativo;

* segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del

previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

* cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri

compiti in itinere o anche prima/dopo l'intervento formativo;

* partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano
* Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso

* registra le anagrafiche

* inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

* concorda l'orario con gli esperti

* provvede alla gestione della classe

* descrive e documenta i prodotti dell’intervento

* inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento

eventualmente messe in atto

Art. 7 Responsabile unico del progetto

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 viene nominato Responsabile unico del progetto

la Dirigente scolastica prof.ssa Elena Casarosa.

Art. 8 Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lg.vo 193/06 ¢
del GDPR 679/2016

Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con I'espletamento
delle funzioni di cui al presente bando.

Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 e del GDPR 679/2016 I'Istituto si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione

giuridica del presente bando.

Art. 9 - Disposizioni finali
Le disposizioni del presente bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e
contrattuale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e



comunitaria. Il presente avviso ¢ pubblicato all'albo dell'istituto e sul sito web dell'TT “C.
Cattaneo”(https://www.itcattaneo.edu.it/).

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Elena Casarosa
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