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Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ri
Istituto Tecnico "Carlo Cattaneo” San Miniato

Al Docente Mannucci Raffaella

Agli Atti

oggetto: Incarico / impegno di spesa per compensi accessori a.s. 2022/23
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il CCNL del 27/11/2007 in particolare gli articoli 9, 30, 32, 33, 34, 84, 85, 87, 88;

Visto il CCNL 2006/2009 e il CCNL 2016/2018 art. 40; )

Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa d'Istituto per I'anno scolastico 2022/23;

Visto il Piano delle attivita del personale A.T.A. anno scolastico 2022/23;

Vista l'assegnazione spettante del Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2022/23,
comunicato con nota n. 46445 del 04/10/2022

Vista la Contrattazione di Istituto anno scolastico 2022/23;

Visto che sussiste la copertura finanziaria; V

Visto che vi sono i necessari presupposti organizzativi e didattici per avviare |'attivita in argomento;

Vista la disponibilita della S.V. allo svolgimento dell'attivita in argomento;

conferisce a Mannucci Raffaella - qualifica Doc.
il seguente incarico e il relativo compenso per I'anno scolastico 2022/23:

tipo. Cod. Denominazione oreo | Compenso ore o Compenso
n° | pagamento | Progetto | Attivita / ‘Pl'bgéitd quantita |  unitario ‘quantita. unitario
Cedoli i i i
1) alomo FIS Coordinatori Classi 20 € 17.50 € : €
Unico
Cedoli i ii
2) U:i:}mo lFIS Tutor per neo immessi in ruolo 6 € 17.50 € g € 105,00
Cedoli i i di i
3) Uﬁi;mo !FIS Coordinatore di dipartimento 8 € 17,50 € le 140,00
Cedoli i i i
4) U:i;lno FIS Primo soccorso/antincendio 2 € 17.50 € : € 35,00
Cedolino commissione formazione classi a.s. ‘
5) Hititos FIS 2021/2022 15 € 17,50 € - € 262,50
Cedolino commissione formazione classi a.s.
) unico Bl 2022/2023 Tecnico U 1759 g 2R 2
7) € - € - € -
8) € - € - € -
9) € e 1R € - | € -
10) € - € - € -
totale compenso lordo € 1.102,50

Per i Docenti: entro il termine del 15/06/2023 dovranno consegnare in segreteria amministrativa:
a) per le funzioni strumentali una relazione sull'attivita svolta;
b) per i progetti: 1) il referente indica, sulla base di quanto previsto dal progetto e viste le disponibilita ricevute, i
docenti che prenderanno parte alla realizzazione del progetto e le ore da attribuire a ciascuno in base
a quanto dettagliato in allegato 1. Restituira a consuntivo I'allegato 2 con l'indicazione dei nomi e le ore
effettivamente svolte da ciascun docente.
2) | docenti che partecipano al progetto inseriscono le attivita svolte su cattaneodigitale.it
3) Il compenso corrisposto a ciascun docente relativamente ai progetti sara comunicato dopo
I'elaborazione dei dati comunicati dai referenti.
Per il personale ATA:
a) Il compenso potra essere decurtato, dal dirigente scolastico previa verifica con il DSGA,
se non si raggiunge o se si & raggiunto parzialmente I'obiettivo per il quale é stato conferito.
b) il compenso sara proporzionale al servizio effettivamente prestato da settembre a giugno.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
( Prof. SALVATORE F?RNO)
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NA/ M j Mannucci Raffaella




